
Boas práticas de Gestão Patrimonial

Boas Práticas de Gestão Patrimonial
Comissão de Gestão de Patrimônio  e  Divisão de Patrimônio



CAPITÔNIO = Criação do Servidor Bernardo de Almeida Vilanueva

MUDANÇA DE CULTURA – MUITA COMUNICAÇÃO...



           Comunicação interna  2014   



       
           Comunicação interna 2015   



       
           Comunicação interna 2016   



Atividades Realizadas

•  Página do Patrimônio:

•   Orientação para usuários•  Tutorial SAP/WEB:

•  Mensagens:•  Resolução Coplad 28/13:

• Página no Facebook



Atividades realizadas de 2014 a 
2016

Treinamento Sobre o Inventário
650 participantes.

Treinamento sobre o SAP/WEB:
90 participantes

Treinamento sobre Termo Circunstancia Administrativo
65 participantes.



Atividades realizadas de 2014 a 
2016

Análise de Termos Circunstanciados Administrativos
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Atividades realizadas de 2014 a 
2016

 Análise de Descaracterização de Bens Permanentes para Consumo

Reuniões periódicas da Comissão de Gestão Patrimonial 

Reunião nos Setores e Hospital de Clínicas



Resultado de uma nova cultura
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Resultado de uma nova cultura
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Contatos

Direção do DSG:
Sonia Maria da Silva Rocha – dsg@ufpr.br

Telefone (41) 3360-5200

Direção da Divisão de Patrimônio – DPA:
Joana D'Arc de Oliveira – patrimonio@ufpr.br 

Endereço: Rua Cel. Francisco H. dos Santos, 210, Jardim 
das Américas, CEP: 815531-970.  

Telefone: (41) 3208-6184/6183/6182/6181.

Fotografia: Samira Chami Neves (27/07/16)
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